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Abstrakt

Clanek se snazi zhodnotit vyvoj na trhu prace v jednom z nejpramyslovéjsich krajd
Ceské republiky. ZaméFime se na obdobi poslednich desetileti, které je
poznamenano rozsahlou ekonomickou transformaci tohoto regionu. Kombinacemi
zdroju dat o trhu prace (Cesky statisticky Gfad, Ministerstvo prace a sociélnich véci a
Ministerstvo financi) je charakterizovan vyvoj jak v minulosti, tak i v aktualnim obdobi
finanéni krize a nasledné hospodarské recese. Hlavnimi sledovanymi znaky je
struktura zaméstnanosti, vyvoj obsazenych pracovnich mist, & mira
nezaméstnanosti v kraji. Dopady krize v kraji jsou pak studovany na prostorové
arovni spravnich obvodu obci s rozSifenou pusobnosti a to v obdobi od srpna 2008
do ledna roku 2009. Jako hlavni faktory slouzi relativni ro¢ni diference poctu volnych
pracovnich mist a po¢tu uchaze€u o zaméstnani.

1 Uvod

Z geomorfologického hlediska zahrnuje Moravskoslezsky kraj pohofi Hrubého
a Nizkého Jeseniku, Oderskych vrchu, Moravskoslezskych Beskyd, ale také
snizeniny Opavské niziny, Ostravské panve a Moravské brany. Tento kraj disponuje
velkym pfirodnim bohatstvim (napf. chranéné krajinné oblasti Moravskoslezské
Beskydy, Jeseniky a Poodfi) a zasobami nerostnych surovin, zejména ¢erného uhli a
zemniho plynu.

Moravskoslezsky kraj se rozklada na Gzemi o rozloze 5535 km? a zahrnuje
299 obci (k1.1.2007), 30 povéfenych obecnich ufadl, 22 obci s rozSifenou
plusobnosti, 6 okrest a 3 statutarni mésta. Tento kraj je jednim z nejlidnatéjsich kraja
Ceské republiky a diky velmi nizkému poétu sidel se vyznaduje také pomérné
vysokou hustotou zalidnéni (227,2 obyvatel’lkm? vroce 2005). Mezi nejhustgji
zalidnéné oblasti patfi okoli mést Ostrava, Havifov, Karvina a Frydek-Mistek. Naopak
nejméné zalidnénym okresem je okres Bruntal a to i pfes to, Ze je rozlohou nejvétSim
okresem kraje. Vice nez polovina Uzemi kraje je vyuzivana pro zemeédeélské ucely a
také cca 35 % jeho rozlohy pokryvaji lesy.

Z historického hlediska nabyl region, na jehoz Uzemi se kraj nachazi, sveho
nejvétsiho vyznamu v 19. stoleti, kdy patfil mezi nejvyznamnéjsi primyslové lokality
Evropy. Pramysl byl zaméFfen zejména na téZzbu &erného uhli, téZzky pramysl a
hutnictvi. Tézba uhli byla na pocatku 90. let vyrazné omezena, presto se i dnes
v téZbé pokraCuje a i vsouCasné dobé je kraj stadle vyznamnou prdmyslovou
lokalitou. Omezeni pramyslové vyroby a téZzby vedlo k naristu nezaméstnanosti, na

' PROCES - Centrum pro rozvoj obci a regiond, s.r.o. Ostrava
> VSB-TU Ostrava, Hornicko-geologicka fakulta, Institut geoinformatiky
? VSB-TU Ostrava, Ekonomicka fakulta, Katedra regiondlni a environmentalni ekonomiky



druhou stranu ke zlepSeni stavu Zivotniho prostredi, které bylo pramyslem velmi
zdevastovano.

V Moravskoslezském kraji Zilo k 31. 12. 2006 celkem 1 249 290 obyvatel, coz
znamenalo 12,1 % z celkového poétu obyvatel Ceské republiky a Moravskoslezsky
kraj tak byl nejlidnatéjSim krajem v republice. Od roku 1994 vSak v kraji dochazi k
trvalému poklesu poctu obyvatelstva, a to i presto, Zze se ubytek po roce 2001
zmirnuje. Mezi lety 1993 az 2006 se pocet obyvatel v kraji snizil o0 34 217 osob, coz
v relativnim vyjadieni znamena 2,7 % a jedna se o nejvétsi Ubytek obyvatel ze vSech
kraju CR ve sledovaném obdobi. Pfiginou tohoto poklesu je hlavné klesajici mira
porodnosti a zvy$ena emigrace obyvatel kraje do jinych &asti Ceské republiky,
zejména diky vysoké mife nezameéstnanosti v kraji.

Od 90. let minulého stoleti prevladalo v Moravskoslezském kraji u
obyvatelstva star§iho 15-ti let stfedni vzdélani bez maturit. Diky pozadavkim trhu
prace a jeho zvySenym narokim na kvalifikaci a vzdélani se zacala vzdélanostni
struktura v kraji ménit. V roce 2008 byl sice stale jesté mezi obyvateli star§imi 15-1i
let nejvysSi podil osob se stfednim vzdélanim bez maturity, ale oproti roku 1993
poklesl pocet osob bez vzdélani a se zakladnim vzdélanim. Z pohledu stfedniho
vzdélani s maturitou, vy8Siho odborného a také vysoko$kolského vzdélani doslo
k narGstu poc¢tu osob s timto vzdélanim na populaci star§i 15-ti let, coz je velmi
pozitivni.

Podstatnou soucasti vzdélanostni struktury kazdého regionu je vysokoSkolské
vzdélani. V Moravskoslezském kraji se nachazeji celkem ¢tyfi univerzity. Jedna se o
Slezskou univerzitu v Opavé, Ostravskou univerzitu, Vysokou Skolu barnskou —
Technickou univerzitu Ostrava a Vysokou Skolu podnikéni. Kraj se pfesto nachazi
pod Urovni Ceské republiky v podilu vysokoskolsky vzd&laného obyvatelstva na
obyvatelstvu star§im 15-ti let.

Se stéle rostoucimi naroky trhu prace na uroven pozadovanych znalosti a
schopnosti roste také potfeba se neustale vzdélavat. V souc¢asné dobé existuje
mnoho zpusobl, jak se dale vzdélavat a mnozi lidé téchto moznosti pravidelné
vyuzivaji, nejCastéji se vzdélavaji v oblasti informacnich technologii (kurzy na
ovladani pocitacovych programu) a jazykovych kurza.

2 Vyvoj trhu prace

Moravskoslezsky kraj prochazi velikou transformaci od roku 1993, ktera byla
prohloubena recesi v letech 1996-1999. Od roku 2006 se situace stabilizovala a
Moravskoslezsky kraj se stava jednim z nejrychleji rostoucich kraji po Praze. Stale
je vS8ak ovliviiovan zavislosti na hutnim prdmyslu a v souCasné dobé i na
automobilovém pramyslu, ktery se v poslednich letech vyrazné rozvinul, véetné
vyroby soucCastek a i v jinych odvétvich, napf. elektrotechnicky a plastikafsky
pramysl.

V obdobi 1995 — 2006 dosSlo v Moravskoslezském kraji kristu poctu
ekonomicky aktivniho obyvatelstva. K nejvy§§imu rustu doslo v okresech Frydek-



Mistek (0 13,3 %) a Novy Ji¢in (o 11,1 %), presto byl v roce 2006 nejvyssi podil
ekonomicky aktivniho obyvatelstva v kraji i nadale v okresech Ostrava-mésto
(25,2 %) a Karvina (21,5 %). Jediny okres, ktery zaznamenal ve sledovaném obdobi
pokles ekonomicky aktivniho obyvatelstva, byl okres Bruntal, kde do$lo k poklesu o
2,4%. Tento okres se také nejméné podilel na celkovém poctu ekonomicky aktivniho
obyvatelstva, a to pouhymi 8 %.

Vyvoj struktury zaméstnanosti v Moravskoslezském kraji v letech 1993 a 2006
nam ukazuje, Zze k nejvétSimu nartstu po€tu zaméstnanych osob doslo v oblasti
obchodu, opravy motorovych vozidel a spotfebniho zbozi, a to o 11 244 osob, tj. o
2,8 %. Dalsi velké narlsty se vyskytly v oblastech s kddem K a N (nemovitosti a
pronajem, podnikatelské Cinnosti; zdravotni a socialni péce, veterinarni &innosti)
naproti tomu nejvySSiho Ubytk( dosahla oblast t€Zby nerostnych surovin (snizeni
poctu pracovnikl o 29 325 osob, tj. 0 4,8 %) a oblast zpracovatelského pramyslu
s poklesem poctu zaméstnanych o 23 514 osob, coZz znamenalo pokles 0 2,1 %. |
poCet zaméstnanych osob naproti tomu vykazuje odvétvi lesnictvi, rybolovu a chovu
ryb s pouhym 0,6 % podilem na celkové zaméstnanosti v kraji v roce 2006. (Viz tab.
¢. 1)

Tabulka 1 — Vyvoj struktury zaméstnanosti v Moravskoslezském kraji mezi lety 1993 a 2006

Odvétvi Pocet v tis. Pocet v %
1993 2006 dif. 1993 | 2006 | dif.
A,B | Zemédélstvi, myslivost , lesnictvi a rybolov 26,988 | 14,609 | -12,379 47 2,71 -2,0
C Tézba nerostnych surovin 53,078 | 23,753 9,2 4.4
D Zpracovatelsky primysl -2,1
E Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 12,347 9,648 | -2,699 2,1 1,8 | -0,3
F Stavebnictvi 45,498 | 44,376 | -1,122 7.9 83| 0,4
G Obchod, opr. motor. vozidel a spotfebniho zbozi 57,834 | 69,077 | 11,2441 10,1 129 | 2,8
H Ubytovani a stravovani 14,811 16,243 1,433 2,6 30| 0,5
| Doprava, skladovani a spoje 44907 | 40,876 | -4,031 7,8 7,6 |-0,2
J Finanéni zprostredkovani 4,980 7,409 2,429 0,9 1,4 | 05
K Nemovitosti a pronajem, podnikatelské €innosti 17,698 | 27,133 9,435 3,1 511 2,0
L Verejna sprava a obrana, povinné soc. zabezpeceni | 30,151 | 30,917 0,766 52 581 0,5
M | Vzdélavani 31,280 | 35,252 3,972 5,4 6,6 | 1,1
N Zdravotni a socialni péce, veterin. ¢innosti 30,457 | 39,734 9,277 5,3 74| 2,1
(e] Ostatni verejné, socialni a osobni sluzby 22,799 | 19,063 | -3,736 4,0 3,6 | -0,4
Celkem 574,7 536,5 -38,3 | 100,0 | 100,0 0

Zdroj: CSU, VSPS.

Struktura zaméstnanosti se i vyrazné promitla do hrubé pfidané hodnoty
odvétvi. Z nasledujiciho grafu je vidét Ze podil zpracovatelského primyslu pfesahl 30
%. Ktomu je nutno podotknout, Z2e v Moravskoslezském kraji vyrazné vzrostla
hodinova produktivita prace a Moravskoslezsky kraj se v roce 2007 umistil hned za
Prahu.



Graf 1 - Hruba p¥idana hodnota odvétvi
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Tyto trendy pokracuji i v roce 2008, ve kterém nadalé dochazi k vyraznému
vzestupu ve zpracovatelském primyslu (navySeni o 15,27 tis. zaméstnanych oproti
roku 2007). Vyrazny vzestup zaznamenalo také finanéni zprostfedkovani (o 3,42 tis),
coz odpovida sou€asnému trendu vyuzivani uvérd a tim Zivota na dluh. Vyznamngjsi
narlist se objevuje také v ostatnich verejnych, socialnich a osobnich sluzbach. (Viz
tab. €. 2)

Tabulka 2 - Vyvoj struktury zaméstnanosti v Moravskoslezském kraji v letech 2007-2008

Odvétvi Pocet zaméstnanych (v tis.) Procenta
2007 2008 rozdil 2007 2008 rozdil

A,B | Zemédélstvi, myslivost, lesnictvi a rybolov 12,60 12,19 -,42 2,26 2,12 -,14
C Tézba nerostnych surovin 24,23 24,98 ,75 4,34 4,34 ,00
D Zpracovatelsky primysl _ 1,78
E Vyroba a rozvod elektfiny, plynu a vody 8,48 9,69 1,21 1,52 1,68 ,16
F Stavebnictvi 50,73 53,14 2,41 9,09 9,23 14
G Obchod, opr. motor. vozidel a spotfeb. zbozi 71,62 68,13 -3,48 12,84 11,84 -1,00
H Ubytovani a stravovani 15,42 15,20 -,23 2,77 2,64 -12
I Doprava, skladovani a spoje 41,92 40,14 -1,78 7,51 6,97 -,54
J Finanéni zprostfedkovani 6,47 9,90 3,42 1,16 1,72 ,56
K Nemovitosti a pronajem, podnik. ¢innosti 36,68 34,79 -1,88 6,58 6,05 -,53
L Verfejna sprava a obrana, povinné soc. zab. 32,68 32,56 -,12 5,86 5,66 -,20
M Vzdélavani 35,60 33,83 -1,77 6,38 5,88 -,50
N Zdravotni a socialni péce, veterin. ¢innosti 46,68 44 11 -2,57 8,37 7,66 -,70
(@] Ostatni verejné, socialni a osobni sluzby 16,39 23,01 6,62 2,94 4,00 1,06
Celkem 557,83 | 575,56 17,74 100 100 ,00

Zdroj: CSU — VSPS 3. étvrtleti daného roku




Pokud se zaméfime na prostorovou distribuci pracovnich mist v obcich s
rozSifenou pusobnosti Moravskoslezského kraje, tak tfetina pracovnich mist je
lokalizovana v SO ORP Ostrava, pfi¢emz jeji vyznam z hlediska nabidky pracovnich
mist roste. DalSimi vyznamnéjSimi oblastmi z hlediska zaméstnanosti jsou SO ORP
Opava, Karvina a Frydek-Mistek. Zmény v distribuci pracovnich mist jsou zobrazeny
nasledujicimi kartogramy. K vyraznému narastu obsazenych pracovnich mist dos$lo
v SO ORP Frydek-Mistek Kopfivnice a Jablunkov. Nejvétsi pokles je zaznamenan
v perifernich oblastech SO ORP Vitkov a Krnov. Nicméné zarazejici ubytek je v SO
ORP Havifov a Orlova, kde nejsou Zadni vyznamnéjSi zaméstnavatelé a vétSina
obyvatel dojizdi za praci do Ostravy, pfip. Karviné.
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Data aktualni vzdy k 1.12. daného roku, zdroj MF CR.
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Moravskoslezsky kraj spolu s Usteckym krajem patfily mezi kraje nejvice
postizené strukturalni nezaméstnanosti, a to i pfesto, ze v poslednich letech doslo
k vyraznému poklesu miry nezaméstnanosti, jak ukazuje nasledujici graf. Mira
nezaméstnanosti od roku 1993 postupné rostla s maximem v roce 2003, pak doSlo
k vyraznému poklesu. Z duvodu srovnatelnosti dat jsou pouZity data z Vybérového
Setfeni pracovni sil (VSPS).



Graf 2 - Vyvoj miry nezaméstnanosti ve vybranych krajich
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Zdroj:CSU, VSPS 1993 - 2007.

Nad prdmérnou mirou nezaméstnanosti Moravskoslezského kraje se po celé
sledované obdobi pohybovaly okresy Bruntal, Karvina a Ostrava-mésto. Naopak pod
arovni pramérné miry nezameéstnanosti v kraji se nachazel okres Opava, pozdéji také
okresy Novy Ji¢in a Frydek-Mistek, pfi¢emz dlouhodobé na tom byl nejlépe okres
Opava, ktery v8ak byl predstizen nejdfive v roce 2005 okresem Novy Ji¢in a pak i
v roce 2007 okresem Frydek Mistek. V poslednich dvou zminénych okresech doslo k
vyraznému rozvoji zpracovatelského pramyslu, pFevazné zaméfeného na
automobilovy pramysl. VySe uvedena skute¢nost je markantné vidét na vstupu
novych investord do pfipravenych primyslovych zon v téchto okresech, které jsou
predevsim v oblasti automobilového primyslu:

e v ramci primyslového parku Kopfivnice - firmy Brose CZ spol. s r.o.,
DURA Automotive Systems CZ, s. r. 0., Erich Jaeger, s. r. 0. Rieger
Automotive International, a. s...
e v ramci prumyslové zény Mosnov - firmy Behr Ostrava Czech, s.r.o.,
PLAKOR CZECH, s.r.o., CROMODORA WHEELS s.r.o.
e v arealu prumyslové zony NoSovice — firmy Hyundai Motor
Manufacturing Czech s.r.o., Mobis Automotive Czech, s.r.o., Dymos
Czech Republic, s.r.o.
V téchto okresech a i v okrese Ostrava — Mésto dochazi od roku 2007 k vyraznému
narastu volnych pracovnich mist.

3 Dopady krize na Moravskoslezsky kraj

Z hlediska neaktualnosti regionalnich dat z CSU (cca ptlroéni zpozdéni) je
nutné pfi analyzovani dopadu krize vychazet predevs§im z dat Ufadl prace, jez maji
mésicni periodicitu. Budou vyuZzity jak standardni Udaje o nezaméstnanosti na Urovni
okresu tak i GIS statistiky poskytujici informace o prostorovych dopadech krize i za

v v

dopadu.



Graf 3 - Vyvoj miry volnych pracovnich mist v okresech Moravskoslezského kraje
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Zdroj dat: MPSV, vykaz ,Uchazeci o zaméstnani a volnd pracovni mista“, 2007 - 2009.

Finan¢ni krize a naslednd hospodarska recese se nejdfive projevila na
prudkém snizeni pracovnich mist. Od zafi 2008 dochazi ve vSech okresech
k dramatickému poklesu volnych pracovnich mist, nejvétsi propad je u okresu, kde
byla tato nabidka nejvyssi, tzn. okresu Ostrava-mésto, Novy Ji¢in a Frydek-Mistek.
Po tomto dramatickém poklesu s ¢asovym odstupem dvou mésict dochazi k nartstu
miry nezameéstnanosti. Z tohoto vyplyva, ze jako indikator problému na trhu prace je
vhodné pouZzivat miru volnych pracovnich mist, respektive jeji zménu.



Graf 4 - Vyvoj miry nezaméstnanosti v okresech Moravskoslezského kraje.
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Zdroj dat: MPSV, vykaz ,Uchazeci o zaméstndni a volnd pracovni mista“, 2007 - 2009.

Nasi analyzu zaciname srpnem 2008, jelikoz jesté v tomto obdobi nebyly
pozorovany na uzemi MSK dopady krize. Pouze se projevil negativni vliv posilujici
koruny na firmy, které jsou zaméfeny zejména na export. V okrese Ostrava napf.
Odévni podnik a. s. ukoncil svou vyrobu. Nutno vSak podotknout, Ze nékteré procesy
na trhu prace byly jiz nastartovany dfive a Ze se obtizné rozliSuje mezi dopadem
krize a témito procesy. Pro analyzu Uzemnich dopadl jsme zvolili roéni diferenci
mezi poctem uchaze€u a poctem volnych pracovnich mist. Ddvodem pro vybér
indikatoru byla nutnost relativizovat hodnoty pro porovnani GUzemi a nezavislost
tohoto ukazatele na sezoénnich vlivech. Pokud bychom v GIS statistikach zvolili
standardni ukazatel miry nezaméstnanosti, tak je jeho nevyhodou neaktualni tdaj o
ekonomické aktivité z SLDB 2001, ktery se pfi jeho konstrukci pouziva.
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V srpnu dochazi k mirnému poklesu volnych pracovnich mist v zdpadni ¢asti
kraje, nicméné pocet uchaze€l oproti pfedchozimu roku klesal na celém Gzemi kraje,
nejvice v jeho jizni ¢asti.
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Situace se oproti pfedchozimu mésici zhorSuje vyraznéjSim poklesem volnych
pracovnich mist, pfedev§im v SO ORP Rymarov, Odry, Vitkov, Kopfivnice a Frenstat
pod Radhostém, coz muize indikovat budouci problémy na trhu prace. Z hlediska
poctu uchazec€l nadale pokracuje pozitivni trend jejich meziroéniho poklesu.
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Dochéazi k prudkému poklesu miry volnych pracovnich mist v celé zapadni
Casti kraje a i vychodni pfihrani¢ni oblasti s Polskem. Z hlediska poctu uchazecl se
zacCinaji vyskytovat problémy v SO ORP Vitkov, ve kterém je maly pocet pracovnich
prilezitosti. Situace je mimo jiné rovnéz negativné ovlivnéna snizenim poctu
pracovnich mist v odvétvi téZby dieva.
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ZMENA POCTU UCHAZECU O ZAMESTNANI A
VOLNYCH PRACOVNICH MiST
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Z trendu poklesu volnych pracovnich mist ¢aste¢né vybocuje mésic listopad,
nicméné vyse uvedené trendy budou pokracovat v prosinci 2008 a lednu 2009.
Z hlediska poctu uchazell dochazi k narastu jejich poctu predevS§im v SO ORP
Bruntal, Vitkov, Novy Ji€in, Kopfivnice a Frenstat pod Radhostém. Hlavni vliv na tuto
situaci maji prvni problémy v automobilovém prumyslu, které postihuji pfedevSim
externi dodavatele téchto firem. Zpocatku se jedna hlavné o mensi dodavatele, ktefi
nemaji dostate¢ny kapital k pfekonani krize. V SO ORP Bruntal se v tomto obdobi
problémy zacinaji dotykat i plastikafského primyslu. Stale pretrvavaji problémy
v té&Zbé dfeva, coz postihuje pfedev§im oblast Jeseniki a Beskyd. Jizni ¢ast vySe
zminéného Uzemi je postizena problémem v automobilovém prdmyslu. Do problém
se jiz od listopadu dostava Visteon Autopal Novy Ji¢in, V Kopfivnici ma problémy
Tatra i firmy v prdmyslové z6né. V SO ORP Frenstat zavod Continental Automotive
Systems Czech Republic specializujici se na vyrobu autoelektroniky béhem fFijna a
listopadu propustil 70 kmenovych zaméstnanci.
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V prosinci krize postihuje hlavné oblasti s malym poctem pracovnich mist,
z hlediska poctu uchazecu je zde vidét jasny pas problémového uzemi od SO ORP
Bruntal pres Vitkov, Odry, Bilovec, Novy Ji¢in, Kopfivhice a Frenstat pod
Radhostém. Na Bruntalsku se nejvyraznéji krize projevuje u jednoho z nejvétSich
zaméstnavatelt AL Invest BFidlicna, a.s., ktery pfestal prodluzovat pracovni smlouvy.
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V lednu pokracuje vina propousténi, do problému se stéle vice dostavaji
podniky automobilového prumyslu na Novoji¢insku (Tatra, Visteon Autopal a dalsi.),
dale podniky Osram a Linaset na Bruntalsku, ale také hutnické podniky oznamuji
hromadna  propousténi, nicméné  krize zasahuje i ostatni  odvétvi
v Moravskoslezském kraji. Pfedpoklada se vyrazny narust nezaméstnanosti v celém
kraji, nejvice jsou a budou postizeny naristem nezaméstnanosti okresy Novy Ji€in a
Bruntal (viz nasleduijici graf).



Graf 5 — Predikce vyvoje miry nezaméstnanosti v okresech Moravskoslezského kraje.
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Pokud bychom meéli shrnout dopady krize na Moravskoslezsky kraj, tak mezi
nejvice postizend odvétvi v Moravskoslezském kraji patfi hutnictvi (napf.
ArcelorMittal Ostrava, Vitkovice a dal$i), strojirensky pramysl (zvlasté automobilovy a
navazujici prumysl), textilni primysl (Slezan Frydek-Mistek, a.s.) logistika a
stavebnictvi. Zvlasté je nasledné& ohrozen cestovni ruch* a drobni Zivnostnici (napt.
vyroba nabytku).

Jednotlivé podniky sahaji po Uspornych opatfenich, ktera se tykaji snizovani
mzdovych vydaju, napf. propousténim externich zaméstnancu (Casto cizincl) z
personalnich agentur, brigadnikl a zaméstnancu ve zkusebni dobé. Dale pak nejsou
prodluzovany pracovni smlouvy nebo pracovnici Cerpaji dovolenou. Dle § 209
Zakoniku prace maji zaméstnavatelé po povoleni tohoto opatfeni Ufadem prace
moznost poskytnout svym zaméstnancim nahradu mzdy ve vysi 60 %, jedna se i 0
stalé zaméstnance. Podniky také snizuji rezijni vydaje, pfedevS§im na marketing a
reklamu, dochazi k poklesu investic a Utlumu sponzorovani kultury a sportu.

Krize bude mit vliv na sniZeni pfijmd domacnosti, problémy budou mit
prfedev§im zadluzené domacnosti. Dojde ke zméné spotiebitelského chovani,
preferovany pro béznou spotfebu budou nejlevnéjsi vyrobky a dojde k dalSimu
snizeni poptavky, coz povede ke ztraté dalSich pracovnich mist.

Dopady krize se projevuji ukon&enim developerskych projektd, zestihlenim
podnikd, zvySenym objemem vydaji statu v ramci zachranné socialni sité. Klicovym
problémem je nerovnomérna prostorova distribuce postizenych obyvatel a z toho
vyplyvajici tvorba chudinskych ghett ve méstech.

* Rozhodng poklesne pocet dovoleny travenych mimo republiku z diivodu zdraZovani koruny a nizsi kupni sile
obyvatelstva, naopak pozitivni zménou muZe byt zvySeny zdjem o domdci destinace napt. Beskydy a Jesenik.



4 Zaver

Regionalni spole€enstvi prochazi v posledni dobé velkymi zmé&nami. Jedna se
napf. o promény socialni struktury, roste vyznam socidlnich siti, dochazi ke starnuti
populace, ke zménam organizace i naplné prace. Tyto zmény jsou indikatorem nové
formy spole€nosti, €asto nazyvané znalostni spole¢nosti nebo postindustrialni
spole¢nosti. Uvedené zmény se silné dotykaji trhu prace. Jedna se zejména o zmény
kvalitativni, které se velmi Spatné& kvantifikuiji.

Demografické zmény predev§im ovliviuje starnuti populace. Rovnéz
agregatni pfirozeny prirtstek za poslednich 10 let je ve vSech krajich zaporny. | pres
mirné pozitivni zmény v poslednich tfech letech budou tyto negativni tendence
pokraCovat. Hlavnim faktorem, ktery ovliviiuje pocet lidi v regionech, se stava
migrace. Moravskoslezsky kraj z demografického hlediska disponuje obrovskym
potencialem technicky vzdélanych lidi, ur€itym problémem v8ak je nevyvazena
vékova struktura obyvatel, kdy v fadé mést dochazi k vyraznému starnuti obyvatel.
Velky problém predstavuje skute€nost, Ze zregionu odchazi vysoky pocet
kvalifikovanych lidi. V poslednich letech doSlo ke sniZeni a néasledné stabilizaci
tohoto trendu.

V soucasnosti dochazi krozvoji regionu, ktery se projevuje predevSim v
Ostrave, jez je centrem fady developerskych firem. V kraji rovnéz pulsobi nékolik
klastrovych seskupeni (dfevaisky, strojirensky klastr). Ostrava byla vzdy
multikulturnim centrem, ve zdejSim regionu dochézelo ke koncentraci Slovaku a
Polakd. Ostrava by v budoucnosti mohla pulsobit do jisté miry jako centrum vySe
zminénych narodnosti. Velkou $anci pro rozvoj kraje také predstavuje potencialni
vzajemna spoluprace s Polskem a Slovenskem v mnoha oblastech, napf. v oblasti
automobilového pramyslu. Tak by se mohl zformovat vyznamny region s potencialem
az kolem 7 mil. osob. Rizikem dalSiho rozvoje regionu je zdevastované zivotni
prostfedi kraje z minulosti.

Z hlediska dalSiho rozvoje lze v kraji oCekavat dalSi prostorovou diferenciaci
projevujici se na jedné strané rozvojem mésta Ostravy a jeho zazemi a na druhé
strané existenci Uzemi se Spatnou dopravni dostupnosti a nedostatkem pracovnich
mist (jedna se predevsim o oblast Bruntalska, Osoblazska, BudiSovska, Vitkovska a
také Rymarovska).

Rozvojové trendy Moravskoslezského kraje jsou preruseny hospodaFskou
recesi. Nicméneé prostorové dopady krize, jak ukazuje tento ¢lanek, nejvice postihuje
periferni oblasti, které maji jen minimalni moznosti na vyrovnani se se zpusobenymi
problémy. Pfi narlstu nezaméstnanosti |ze oCekavat vyrazné rozdilné dopady pro
jednotlivé oblasti a to jak na urovni obci taky i na arovni mikrolokalit v ramci vétSich
mést. Dopady krize provéfi pfedevs§im nezavislost a zdravi regionalni ekonomiky a
na druhou stranu i silu socialnich vazeb mezi lidmi.
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